STAGES UDFO – CORREZE – 2012
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Conditions

Durée

Nbre de 

Participant

s Maxi

Nbre de 

Participant

s Mini

Dates

Découverte de FO

5 Jours

20 

12 

6 au 10 Février

Se développer

- Avoir effectué les stages " Découverte de FO et moyens d'action du syndicat " 

5 Jours

15 

12 

16 au 20 Avril 

Négocier

- Avoir effectué le stage " Découverte de FO et moyens d'action du syndicat " 

3 Jours

15 

12 

30 Mai au 1er Juin

Rôle et fonctionnement du 

Comité d'Entreprise

- être membre titulaire d'un Comité d'Entreprise, mais aussi les élus 

   suppléants et représentants syndicaux, après accord du CFMS.

- être pris en charge par le C.E. (impératif)

5 Jours

15 

12 

18 au 22 Juin 


    Pour s’inscrire, faire parvenir au plus tôt (1mois avant le stage), la demande d’inscription à UDFO – 21, Rue Jean-Fieyre – BP 50055 – 19102 BRIVE Cedex

   Attention : prévoir autorisation d’absence pour l’employeur, 1 mois avant le début du stage
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